
Wir sind überzeugt, dass erfahrene Führungs-, Fach- und 
Hilfskräfte 50Plus für die Wirtschaft und Gesellschaft ein 
grosses, brachliegendes Potenzial darstellen. Deshalb 
engagieren wir uns dafür, dass branchenspezifische und 
flexible Arbeitsplätze und Beschäftigungsmöglichkeiten 
für diese Generation geschaffen werden. Arbeitgebern 
ermöglichen wir den Zugang zu erfahrenen, zuverlässi-
gen und gewissenhaften Arbeitnehmern und ermögli-
chen Planbarkeit, Kostenoptimierung und Bereicherung.

VISBERG MACHT DAS POTENZIAL VON 
ARBEITSKRÄFTEN DER 3. BERUFSPHASE FÜR DIE 
WIRTSCHAFT UND GESELLSCHAFT FLEXIBEL 
ZUGÄNGLICH.

Gerne stehen wir Ihnen für alle Fragen jederzeit zur Verfü-
gung. Rufen Sie uns an.

Wir können Ihnen sofort aufzeigen, wie wir Ihnen als Arbeit-
nehmer bei der Suche nach einer neuen beruflichen Her-
ausforderung helfen können. Auch für Arbeitgeber, welche 
das Potential von erfahrenen, loyalen und mitdenkenden 
Mitarbeitern in ihrer Firma ausschöpfen möchten können 
wir geniale Lösungen anbieten.

Visberg AG, Mühlebachstrasse 162, 8008 Zürich
www.visberg.ch
Telefon +41 44 533 66 00

Firmenmitglied der Expertengruppe des Schweizerischen 
Arbeitnehmer- und Arbeitslosenverbandes 50Plus
SAVE 50Plus Schweiz www.save50plus.ch


