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Erfahrung setzt sich durch

Sehr geehrte Damen und Herren

Der Schweizerische Arbeitnenmer- und Arbeitslosenverband 50Plus (SAVE 50Plus Schweiz) wurde
als gesamtschweizerisch agierender Dachverband am 25. November 2013 von erfahrenen
Fachkraften zusammen mit Interessenten aus Wirtschaft und Politik gegrindet mit dem Sinn und
Zweck von ,Schutz und Férderung®, sowie der ,Hilfe zur Selbsthilfe“! Ab 40 Jahren gehért man, als
Ergebnis unserer schweizweiten Umfrage, per Definition zu den ,Alteren Arbeitnehmenden® und
kommt somit in eine exponierte Situation. Wir férdern die Pravention vor drohendem Stellenverlust.

Eine Stelle zu verlieren kann aus vielen Griinden jedem passieren. Flr die alteren Arbeitnehmenden
wird es jedoch zunehmend schwierig wieder eine neue Stelle zu finden. Wir brauchen neue Modelle.

Mit unserem Projekt plusarbeit.ch setzt sich unser Dachverband direkt und konkret als nicht
gewinnorientierte Organisation im 1. Arbeitsmarkt daflr ein, dass bei personellen Veranderungen
sensible Losungen fUr erfahrene Fachkréafte gefunden werden. Wir bieten neue flexible und effiziente
Arbeitsmodelle, sowie nachhaltige Integration und sichern fir Sie damit den Wissenstransfer ab. Wir
erbringen flir Sie Dienstleistungen bei denen vor allem Erfahrung, Know-how und Netzwerk zahit.

Wir verbinden soziales Engagement mit unternehmerischer Innovation.

Vielen Dank fur Ihr Interesse.
Beste Griisse

Daniel G. Neugart

Prasident
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01 Das Wachstum

Jede Unternehmung braucht Wachstum, denn was sich nicht bewegt ist Tod.

Es kostet viel Zeit und Geld einen
Neukunden zu gewinnen und ihn zu
behalten ist eine grosse Herausforderung.
Auf die Kundentreue und die
Kundenbindung allein kann man sich trotz
hohem Engagement im schnellen Wandel
der Zeit nicht mehr verlassen. Unser
Cockpit Plus Concept bietet Ldsungen,
um mit erfahrenen Fachkraften im
Outsourcing-Modus permanentes
Wachstum und qualifizierte Kundenpflege
zu ermdglichen.

Die ldee

Qualifizierte, stellensuchende Fachkrafte ab 40 Jahren werden von unserem Dachverband
geschult, um lhre Kompetenzen gezielt in verschiedenen Unternehmungen einzusetzen. Im
Jobsplitting-Modell tun wir das, was wir am besten kénnen und dies genau so lange wie man uns
auch wirklich braucht. Somit sind erfahrene Fachkrafte nicht zu teuer sondern hocheffizient!
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02 Das Pareto-Prinzip

Die 80/20 Regel von Vilfredo
Pareto, Nationalbkonom und
Soziologe italienischer Herkunft
(1848-1923), entdeckte 1897
dieses Prinzip.

Die Ausgangslage

Sie machen mit 20% der Kunden 80% des Umsatzes? Und was machen Sie mit den anderen 80%
lhrer Kundschaft? In der Regel fehlt die Zeit, um sich um die C-Kunden zu kimmern. Trotzdem hat
man einmal viel Zeit und Geld investiert, um das gleiche Klientel als Neukunden zu gewinnen. Wer
kimmert sich um dieses brachliegende Potenzial?

SAVE,

SAVE 50Plus Schweiz

Schweizerischer Arbeithnehmer- und Arbeitslosenverband 50Plus
GuUterstrasse 126 4053 Basel Telefon 061 361 50 05 Fax 061 361 50 06
info@save50plus.ch  www.save50plus.ch



plusarbeit.ch

Erfahrung setzt sich durch

03 Das Cockpit Plus Concept

Sie steuern das Cockpit und unsere erfahrenen Fachkrafte erbringen die Dienstleistung.
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Ausflihrung

Informieren Sie sich Uber Aussendienstleasing und weiteren Dienstleistungen!
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04 Das Personal

Statt erfahrene Fachkrafte bei Umstrukturierungen zu entlassen kénnen Sie im Backsourcing-
Modell den Wissenstransfer sicherstellen und die wesentlichen Kernkompetenzen erhalten.

In 5 Schritten:

1. Personal ab 40 Jahren sollte im persénlichen Gesprach
motiviert werden sich beruflich weiterzuentwickeln.

2. Wir bieten unseren ,PersonalPlus Parcours”
zur innerbetrieblichen Standortbestimmung an.

3. Schwierig zu fuhrendes, alteres Personal erhalt
von uns ein individuelles Coaching-Programm.

4. Internes oder externes Jobsplitting-Modell wird
gepruft, organisiert und umgesetzt.

5. Das Personal kann Uber unsere Kooperationspartner im
Personalbereich ganz- oder teilweise outgesourct und
die FUhrung und das Coaching an uns delegiert werden.
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05 Der Preis

Transparenz und Einfachheit. Sie haben jederzeit die Kosten im Griff. Keine Uberraschungen.
Wir empfehlen ein festes Budget fur einen bestimmten Zeitrahmen und eine oder mehrere
individuelle Dienstleistung festzulegen. Die Dienstleistungen sind jederzeit veranderbar.

Sie sitzen im Cockpit!

*  Welche Dienstleistungen?

*  Welche Region?

* Welche Branche?

* Welche Firmen?

*  Welche Ansprechpartner?

* Verrechnung pro Besuchskontakt?
* Honorar pro Stunde?

Immer alles inklusive, individuell und ohne Mehrwertsteuer!
(Sozialleistungen, Firmenwagen, Buroorganisation, Reisekosten, Verpflegung, Kleidung, etc.)

Unser Honorar
Die Berechnungsbasis pro Stunde wird je nach Anforderung zwischen CHF 75.00 und CHF
150.00 verrechnet. Die detaillierten Vereinbarungen werden in der Auftragsbestatigung geregelt.

Weitere Informationen

Gerne informieren wir Sie Uber weitere Chancen, Méglichkeiten und Machbarkeiten,
um mit erfahrenen Fachkraften neue individuelle Arbeitsmodelle und Losungswege
zu erarbeiten. Vereinbaren Sie mit uns einen unverbindlichen, kostenlosen Ersttermin.

Mit unseren Einnahmen wird zu 100% der Schutz und die Férderung unserer direkt betroffenen
Stamm-Mitglieder, der Dachverband SAVE 50Plus Schweiz und deren 50Plus-Projekte unterstitzt!

Wir freuen uns auf Sie!

Telefon 061 361 50 05
info@save50plus.ch
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