back to work
Anerkennung, VWertschatzung und Selbostverwirklichung

Um dies im heutigen Arbeitsmarkt erreichen zu kdnnen muss man neue Wege gehen. Am besten greift man direkt in den
Arbeitsmarkt ein. Netzwerk, Know-how und langjahrige Erfahrung sind Ihr persdnliches Kapital, dass es zu nutzen gilt. Freuen
Sie sich auf neue Chancen, Mdglichkeiten und Machbarkeiten. Wir begleiten und beraten Sie mit zielfihrendem Marketing.

Im heutigen Rekrutierungsprozess werden die nachhaltigen Werte erfahrener Fachkrafte viel zu oft unterschatzt. Mit einem
professionellen Selbstmarketing kann hier vieles vorteilhaft ins rechte Licht gertckt werden. Die Wirtschaft leidet unter dem
Fachkraftemangel wahrend altere Arbeitnehmende es schwer haben bei der Stellensuche. Das muss nicht sein.

Bildung und Ziel

Mit Fachseminaren flr erfahrene Fachkrafte machen wir Sie ,fit for job" und stellen Ihnen nach erfolgreichem Abschluss
ein Zertifikat aus, dass Beachtung findet bei den fUr Sie relevanten Entscheidungstragern aus der Wirtschaft. Mit laufender
Begleitung und Schulungen bis zur Stellenfindung und darUber hinaus vervielfachen Sie Ihre Chancen, Méglichkeiten und
Machbarkeiten. Sie lernen sich zu verselbstandigen und zielflihrend direkt auf potenziellen Arbeitgeber zuzugehen.

Vision und Motivation

Eine sinnstiftende Aufgabe. Das Pensum ein wenig zurtickschrauben. Denn Wissenstranfer férdern. Flexible Arbeitsmodelle
welche die Bedurfnisse unserer Generation bei der Planung miteinbeziehen. Die Zukunft planen und absichern. Das sind
erstrebenswerte Ziele, die wir gemeinsam erreichen wollen. Generieren Sie das gewUlnschtes Einkommen mit lhren
Kernkompetenzen und beruflichen Auspragungen. Verhandeln Sie direkt mit Entscheidungstragern. Wir eréffnen lhnen mit
unserem backtowork.marketing die Plattform und den gesamtschweizerischen Zugang zu einem zielrelevanten Netzwerk.

Erfahrung setzt sich durch
packtowork.marketing



